Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 6/2021/2022
Kierownika Szkoly Polskiej przy Konsulacie RP w Nowym Jorku

ZASADY ZACHOWANIA UCZNIOW (ZZU)
ORAZ KONSEKWENCJE NIEWEASCIWYCH ZACHOWAN
| PROCEDURY REAGOWANIA

SZKOLA POLSKA
PRZY KONSULACIE GENERALNYM RP
W NOWYM JORKU



ZASADY ZACHOWANIA UCZNIOW (ZZU) ORAZ KONSEKWENCJE NIEWEASCIWYCH
ZACHOWAN I PROCEDURY REAGOWANIA

Szkota odgrywa zasadniczg role w stworzeniu bezpiecznego, przepetnionego wzajemnym szacunkiem i
produktywnego srodowiska nauki dla wszystkich uczniéw. Mozna to osiggngc¢ przez budowanie pozytywnych
relacji z uczniami oraz stwarzanie wzoréw do nasladowania dla ucznidw. Wazne jest tez, aby kazdy cztonek
spotecznosci szkolnej dobrze znat i rozumiat Zasady Zachowania (Kodeks Zachowania) obowigzujgce na terenie
szkoty.

Ponizsze zasady zostaty opracowane w oparciu o przekonanie, iz atmosfera nauki w szkole poprawia sie, kiedy

uczniowie:
1. Rozumiejg jakie zachowania pozytywne sg od nich wymagane.
2. Wierzg, ze posiadajg umiejetnosci, aby osiggac dobre wyniki w nauce i w zachowaniu.
3. Sag nagradzani za dobrg prace i dobre zachowanie.
4. Czuja, ze pracownicy szkoty wierzg w nich i pomagajg im rozwijac sie.

Zasady Zachowania Uczniéw Szkoty Polskiej przy Konsulacie RP w Nowym Jorku wyjasniajg prawa i obowigzki
ucznidéw oraz rodzicow/opiekundéw; wskazujg zachowania pozadane oraz wymieniajg zachowania, ktére nie sg
dozwolone na terenie szkoty; wyjasniajg konsekwencje niewtasciwego zachowania, jak réwniez wskazujg
procedury postepowania wobec osdb, ktére nie przestrzegajg Zasad Zachowania.

Wszyscy musimy pamietac, ze:

Uczniowie: Przestrzegajgc Zasad Zachowania Ucznidéw wspieracie szkote w pozostaniu bezpiecznym, petnym
szacunki i produktywnym miejscem nauki dla Was i Waszych kolegow.

Rodzice: Znajomos¢ zasad zachowania uczniow wymaganych przez szkote pozwoli Paristwu zrozumie, jakiego
zachowania oczekujemy po uczniach w szkole.

Nauczyciele: Znajomos¢ zasad zachowania pozwoli wspiera¢ pozytywne postawy oraz podja¢ kroki wtedy, gdy
uczen zachowuje sie niewtfasciwie.

Kierownik: Ujete w tym dokumencie zasady zachowania ucznidw pozwolg zastosowac takie dziatania, aby
wyjasnic zaistniatg sytuacje oraz utrzymadé bezpieczne $rodowisko nauczania.



Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:

v
v
v

v
v
v

Bezpieczenstwa w szkole.

Bycia traktowanym uczciwie, uprzejmie i z szacunkiem.

Sktadania skarg lub zgtaszania watpliwosci do opiekuna oddziatu/klasy lub do kierownika szkoty w celu
ich rozwigzania.

Mozliwosci opowiedzenia swojej wersji wydarzen przed poniesieniem konsekwencji.

Poznania powodu(powoddéw) podjecia okreslonych dziatan dyscyplinarnych (ustnie oraz na pismie).
Wyrazania wtasnej opinii.

Obowiazki ucznia

Obowiqgzkiem ucznia jest:

v
v

v
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Przeczytanie i zapoznanie sie z ponizszymi Zasadami Zachowania.

Uczeszczanie do szkoty, przygotowywanie sie do zaje¢ oraz wykonywanie zadan szkolnych i domowych
w miare swoich mozliwosci.

Postepowanie w zgodzie z zasadami szkoty oraz poleceniami wydanymi przez kierownika szkoty,
nauczycieli oraz inny personel szkolny.

Informowanie pracownikdw szkoty o jakichkolwiek niebezpiecznych zachowaniach lub przypadkach
przesladowania (przemocy relacyjnej), majacych miejsce w szkole lub w szkolnej spotecznosci.
Przynoszenie do szkoty wytgcznie dozwolonych przedmiotow.

Traktowanie z szacunkiem wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci.

Poszanowanie wtasnosci szkoty, wtasnosci parafii oraz wtasnosci innych ludzi.

Prawa rodzica/opiekuna

v' Aktywne zaangazowanie w edukacje swojego dziecka.
v" Bycie traktowanym sprawiedliwie i z szacunkiem przez kierownika szkoty, nauczycieli oraz personel

szkolny.

v" Dostep do informacji o zasadach i procedurach obowigzujgcych w szkole.
v’ Otrzymywanie szybkiej informacji w przypadku, gdy dziecko otrzyma uwagi dyscyplinarne za

niewtasciwe lub szkodliwe zachowanie oraz bycie informowanym o wyznaczonych konsekwencjach.

Obowiazki rodzica/opiekuna

v
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Przeczytanie i zapoznanie sie z niniejszg polityka.

Podanie szkole poprawne;j i aktualnej informacji kontaktowej.

Uprzejme i czasowe informowanie personelu szkoty o wszystkich watpliwosciach lub skargach.

Praca z kierownikiem szkoty, nauczycielami oraz innymi cztonkami $rodowiska szkolnego w celu
rozwigzywania problemow z naukg i zachowaniem, dotyczgcych dziecka.

Rozmowa z dzieckiem o zachowaniu, ktérego oczekuje sie po nim w szkole.



v' Traktowanie personelu szkolnego, innych rodzicdw, opiekunéw oraz ucznidw z szacunkiem i
uprzejmoscia.
v Poszanowanie prawa do prywatnosci i wszelkich informacji dotyczacych innych uczniéw.

Kazdy uczen oraz rodzic/opiekun ma prawo i obowigzek zapoznaé sie z przyjetymi Zasadami Zachowania

Uczniow.
Znajomos$¢ tych zasad winna by¢ potwierdzona podpisem ztozonym na odpowiednio w tym celu

przygotowanej formie/formularzu i przechowywanym przez szkote.

1. Uczniowie: Zasady Zachowania Ucznidw sq waszym przewodnikiem dotyczqcym zachowania w szkole.
Wasz kierownik, nauczyciele i inni pracownicy szkoty pomogq wam nauczy¢ sie i zapamieta¢ zasady
dobrego zachowania, ktérego spodziewajq si¢ po was w szkole. Zasady Zachowania Uczniéw opisujq
tez zachowania, ktdére nie sq dozwolone na terenie szkoty i wyjasniajq konsekwencje niewtasciwego
zachowania.

2. Rodzice/opiekunowie: Zasady Zachowania Uczniéw sq pomocqg w rozumieniu zachowania, ktérego
oczekujg po uczniach pracownicy szkoty oraz krokow,
ktore zostanqg podjete, jezeli Wasze dziecko bedzie zachowywato sie niewfasciwie. Prosimy o
przeczytanie Zasad Zachowania Uczniow ze swoim dzieckiem i omowienie ich w domu, aby upewnic sie,
iz dziecko rozumie zasady szkolne.

3. Pracownicy szkoty: Zasady Zachowania Uczniow sq przewodnikiem w zakresie wspierania pozytywnego
zachowania uczniéw w szkole oraz rozumienia krokéw, ktére mogq zostal podjete, jezeli uczen

zachowuje sie niewtasciwie.

Kazde niewtasciwe zachowanie ucznia powinno spotkaé sie z interwencjg majgca wyjasni¢ oraz poprawic to
zachowanie. Drogg ku temu powinno by¢:

- kierowanie uczniéw ku pozytywnemu zachowaniu,
- szybkie i konsekwentne reagowanie, by skorygowac wszystkie przypadki niewtasciwego zachowania.

Kierowanie uczniow do pozytywnych zachowan

W celu nakierowywania ucznidw ku pozytywnym zachowaniom, caty zespdt szkoty winien stosowac sie do
nastepujacych krokdow:

1) Ustanowic jasne oczekiwania dotyczgce pozytywnego zachowania oraz przewidywalne reguty dla uczniow.
2) Powiadomié wszystkich cztonkdw szkolnej spotecznosci o oczekiwaniach dotyczacych pozytywnych
zachowan.

3) Uczy¢ pozytywnego zachowania poprzez budowanie pozytywnych wiezi z uczniami



4) Nalezy w jawny sposdb uczy¢ ucznidow jak mogg oni najlepiej demonstrowac pozytywne zachowania oraz
postepowac zgodnie z ustanowionymi zasadami. Przyktadowo: nalezy okresli¢ spodziewane zachowanie
podczas uczenia sie w klasie, poruszania po korytarzach, positku w trakcie przerwy, wchodzeniu do budynku,
wychodzenia po zakoriczeniu lekgji itp.

5) Umacniaé pozytywne zachowanie - przypominac o oczekiwaniach dotyczacych pozytywnego zachowania,
zapewniaé uczniom czeste informacje zwrotne odnosnie ich zachowania, zaréwno odpowiedniego jak i
niewtasciwego, chwali¢ i nagradzac ucznidow za okazywanie pozytywnego zachowania.

Reagowanie na niewtasciwe zachowanie uczniow

Szkota skutecznie reaguje na niewtfasciwe zachowanie poprzez podjecie odpowiednich dziatan, by korygowaé
niewtasciwe zachowanie ucznidw, naprawia¢ krzywdy bedace jego skutkiem oraz przeciwdziata¢ ponownemu
wystgpieniu identycznego niewtasciwego zachowania.
1. Uczniowie, rodzice/opiekunowie, nauczyciele oraz personel szkoty sg odpowiedzialni za zgtaszanie
niewtasciwego zachowania uczniow kierownikowi szkoty.
2. Kierownik szkoty lub osoba przez niego(nig) oddelegowana, odpowiedzialna jest za wyznaczenie
odpowiedniej interwencji oraz konsekwencji majacych na celu ustosunkowanie sie do niewtasciwego
zachowania.

Uczniowie:

Jezeli nie czujecie sie bezpiecznie, macie z innym uczniem problem, ktdrego nie potraficie rozwigzac lub
widzicie przypadek krzywdzenia albo przesladowania innego dziecka, opowiedzcie o tym nauczycielowi,
kierownikowi lub innemu cztonkowi szkolnego zespotu.

Rodzice/opiekunowie:

Jezeli Panstwa dziecko nie czuje sie bezpieczne, popadio w konflikt z innym dzieckiem albo sg Panstwo
Swiadkiem niewtasciwego zachowywania ucznia, prosimy o poinformowanie opiekuna oddziatu. W przypadku
niewtasciwego zachowania ucznia podjete zostang odpowiednie kroki, majgce na celu wyjasnienie sytuacji.

Nauczyciele oraz personel szkolny:

Aktywnie nadzorujg uczniow. Wykorzystajg kazdg mozliwos¢ by korygowaé niewtasciwe zachowania, ktore
zaobserwujg wsréd ucznidw w klasie i w przestrzeniach wspdlnych. Starajg sie nakierowaé ucznidw ku
wiasciwym zachowaniom i powstrzymajg sie przed wywotywaniem uczniéw lub podawaniem ich imion na
forum szkoty w ramach kary za niewtfasciwe zachowanie. W przypadku konfliktu pomiedzy uczniami, ktérego
nie moze rozwigza¢ nauczyciel lub opiekun oddziatu, nalezy poinformowac kierownika szkoty w celu
zapewnienia bezpieczenstwa uczniow.

Kierownik szkoty:

W przypadku otrzymania informacji o konflikcie pomiedzy uczniami, ustyszenia oskarzenia ucznia o
niewtasciwe zachowanie lub bedac swiadkiem niewtasciwego zachowania, nalezy wykonaé nastepujace kroki:
1. Wyjasni¢ wtasciwe zachowanie. Wszystkie osoby doroste powinny wyjasnia¢ uczniom poprawne zachowanie

i minimalizowac szanse na eskalacje lub powtdrzenie niewtasciwego zachowania.



2. Interweniowaé w_celu zminimalizowania zaktécen, rozwigzania konfliktu, a w przypadku, gdy jest to

konieczne, zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i zespotowi. Jezeli uczen zostat ranny, podjgé wszystkie
mozliwe kroki, by poinformowac o tym rodzicow/opiekundw.
3. Przeprowadzi¢ rozmowy (w celu ustalenia przebiegu wydarzen) ze wszystkimi uczniami, nauczycielami,

personelem szkolnym lub innymi Swiadkami zdarzenia (uszanowac prywatnos¢ rozméwcéw).
4. Wyznaczy¢ odpowiednie procedury dla danego ucznia:

a. Uzywajac zebranych w trakcie dochodzenia informacji nalezy okresli¢, czy zachowanie ucznia jest
pogwatceniem Zasad Zachowania Uczniéw. W przypadku decyzji pozytywnej, okresli¢

poziom grupy zaktdcenia, spowodowanego niewtasciwym zachowaniem, a nastepnie okresli¢ konkretne
niewtasciwe zachowanie oraz ocenié zakres mozliwych interwencji i konsekwenciji.

b. Poinformowad ucznia o istniejgcych oskarzeniach, majgcych zastosowanie w naruszeniu Zasad Zachowania
Ucznidw oraz zakresie konsekwencji, przed ktérymi stoi uczen.

¢. Umozliwi¢ uczniowi odpowiedzenie na zarzuty. Innymi stowy, nalezy pozwoli¢ uczniowi na opowiedzenie
wtasnej wersji wydarzen.

d. Podjag¢ mozliwe kroki w celu skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami i poinformowania ich o
oskarzeniach przed wyznaczeniem interwencji oraz konsekwenciji.

5. Wyznaczy¢ interwencje lub konsekwencje na podstawie Zasad Zachowania Uczniéw oraz Statutu Szkoty.

a. Okresli¢, czy zaangazowanie ucznia w okreslone przez Zasady Zachowania Uczniéw niewtasciwe zachowanie
jest bardziej czy mniej prawdopodobne.

b. Okresli¢ odpowiednie interwencje i/lub konsekwencje zgodne z zapisami ZZU oraz Statutu Szkoty, ktére
najlepiej odnoszg sie i korygujg niewtfasciwe zachowanie ucznia.

* Nalezy w miare mozliwosci uzywaé konsekwencji korygujgcych lub instruktazowych, by uczyé odpowiedniego
zachowania,

* Nalezy wybiera¢ konsekwencje wspdtmierne do skali niewtasciwego zachowania oraz wieku ucznia.

* W miare mozliwosci nalezy unika¢ konsekwencji usuwajacych ucznia z klasy oraz szkoty

W szkole stosuje sie pie¢ grup niewtasciwych zachowan, wobec ktdrych podja¢ nalezy stosowne procedury
reagowania, a uczniowie powinni otrzymac interwencje i/lub konsekwencje:

- Grupa 1 - zachowania niewtasciwe.

- Grupa 2 - zachowania naganne.

- Grupa 3 - zachowania szkodliwe.

- Grupa 4 - zachowania bardzo szkodliwe.

- Grupa 5 - zachowania niezgodne z prawem i najbardziej szkodliwe



Grupal-

NIEWLASCIWE ZACHOWANIE

ZALECANE REAKCJE ISTRUKTAZOWE,
KORYGUJACE LUB PRZYWRACAJACE
WLASCIWE ZACHOWANIE

DODATKOWE KONSEKWENCJE
(wylacznie w przypadku powtarzania sig
niewlasciwego zachowania)

1-1 Bieganie i/lub nadmierne hatasowanie
na korytarzu lub w budynku

1-2 Opuszczenie klasy bez pozwolenia

1-3 Angazowanie si¢ ucznia w dowolne
czynnosci, ktore zaktocajg uporzadkowany
proces prowadzenia lekcji w klasie

1-4 Walgsanie si¢ po szkole w trakcie lekcji
lub znajdowanie si¢ w niedozwolonym
miejscu szkoty badZ na terenie
szkolnym/parafii

1-5 Brak obecnosci w klasie bez
usprawiedliwienia w trakcie zaje¢

1-6 Ciagte spoznianie sig¢ do szkoty lub na
poszczegoblne lekcje

1-7 Uzywanie Internetu w celu pozyskania
dostepu do materiatdw nie zwigzanych z
edukacja, takich jak gry czy inne
nieodpowiednie materiaty

* Ustne upomnienie ucznia przez pracownika
szkoly

* Uzycie arkusza zastanawiania sig ucznia
nad sobg

* Udokumentowane spotkanie pomigdzy
nauczycielem i uczniem, skupione na
niespetnionych oczekiwaniach i ¢wiczeniu
oczekiwanego zachowania

* Spotkanie z udziatem nauczyciela, ucznia i
rodzica/opiekuna - majace te same cele co
powyzej

* Udzial w spotkaniu z cztonkami zespotu
szkolnego/klasy czy z kolegami, na ktérych
wptyneto niewlasciwe zachowanie

* Spotkanie pomiedzy nauczycielem,
uczniem, rodzicem/opiekunem i
kierownikiem, majace na celu ustalenie i
zaradzenie przyczynom powtarzajacego
si¢ zachowania i opracowanie strategii
przeciwdziatania

* Meldowanie przez ucznia co sobote
nauczycielowi i rodzicowi/opiekunowi
czy zachowanie ucznia byto wlasciwe

* Uzywanie w domu krétkoterminowych
umow dotyczacych zachowania, aby
wzmacniaé pozadane zachowanie ucznia

* Pisemne upomnienie ucznia
potwierdzone przez rodzica/opiekuna
(zgodnie ze Statutem Szkoty)




Grupa 2 -

NIEWLASCIWE ZACHOWANIE

ZALECANE REAKCIJE
INSTRUKTAZOWE, KORYGUJACE LUB
PRZYWRACAJACE WEASCIWE
ZACHOWANIE

DODATKOWE KONSEKWENCJE
(wytacznie w przypadku powtarzania si¢
niewtasciwego zachowania)

2-1 Publikowanie lub dystrybucja na terenie
szkoty nieautoryzowanych materialow
pisemnych

2-2 Opuszczenie budynku szkoty bez
pozwolenia

2-3 Przeszkadzanie w zajgciach lub
funkcjonowaniu szkoty poprzez czeste
wychodzenie z klasy, blokowanie
korytarzy, schodow czy tazienek

2-4 Demonstrowanie wulgarnych,
niemoralnych, zniestawiajacych lub
obrazliwych materiatow jak rowniez
uzywanie takiego jezyka i gestow

2-5 Posiadanie i/lub uzywanie produktow
tytoniowych

2-6 Podkopywanie autorytetu personelu
szkolnego poprzez odmoweg wykonywania
polecen

2-7 Posiadanie telefonéw komérkowych lub
innych urzadzen technologii informacyjnej
bez uprzedniego pozwolenia nauczyciela
lub kierownika

* Uzycie metody opisania/narysowania
swojego zachowania i zastanawiania si¢
ucznia nad soba (w zaleznos$ci od wieku
ucznia)

* Udokumentowane spotkanie pomig¢dzy
nauczycielem i uczniem, skupione na
niespetnionych oczekiwaniach i ¢wiczeniu
oczekiwanego zachowania

* Spotkanie z udziatem nauczyciela, ucznia i
rodzica/opiekuna - majace te same cele co

powyzej

* Spotkanie z udzialem nauczyciela, ucznia,
osoby odpowiedzialnej i/lub kierownika oraz
rodzica/opiekuna - majace te same cele co
powyzej

* Udziat w spotkaniu z cztonkami zespolu
szkolnego/klasy czy z kolegami, na ktérych
wptyneto niewlasciwe zachowanie ucznia

* Spotkanie pomigdzy nauczycielem,
uczniem, rodzicem/opiekunem i
kierownikiem, majace na celu ustalenie i
zaradzenie przyczynom powtarzajacego
si¢ zachowania i opracowanie strategii
przeciwdziatania

* Meldowanie przez ucznia co sobote
nauczycielowi i rodzicowi/opiekunowi
czy zachowanie ucznia byto wlasciwe

* Uzywanie w domu krotkoterminowych
umow dotyczacych zachowania, aby
wzmacnia¢ pozadane zachowanie ucznia

* Pisemne upomnienie ucznia
potwierdzone przez rodzica/opiekuna
(zgodnie ze Statutem Szkoty)




Grupa 3-

NIEWLASCIWE ZACHOWANIE

ZALECANE REAKCIE
INSTRUKTAZOWE, KORYGUJACE LUB
PRZYWRACAJACE WEASCIWE
ZACHOWANIE

DODATKOWE KONSEKWENCJE

3-1 Hazard — udziat w grach losowych (lub
wymagajacych umiejetnosci) za pienigdze
badz wartoSciowe przedmioty

3-2 Bdjki — kontakt fizyczny pomiedzy
dwiema osobami majacy na celu wyrza-
dzenie krzywdy, ale nie powodujacy
obrazen ciala

3-3 Powtarzajace si¢ niepostuszenstwo
wobec pracownikow szkoty czy inne
zachowania powaznie zakldcajace proces

edukacyjny

3-4 Wulgarne, obsceniczne, niemoralne,
nieobyczajne, zniestawiajace lub obrazliwe
stowa, gesty lub propozycje; zachowanie
lub przesladowanie 0s6b ze wzgledu na
ras¢, pochodzenie, pte¢, orientacje seksu-
alng, wiek, religie, niepetnosprawnos¢ itp.

3-5 Falszerstwo dokumentow; plagiat,
oszukiwanie i/lub kopiowanie pracy innego
ucznia lub z innego zrédta jako swojej

3-6 Nieautoryzowane wiaczenie lub
uzywanie telefonéw komdérkowych lub
innych urzadzen technologii informacyjnej

3-7 Zachowania o charakterze przesla-
dowania i drgczenia rowie$niczego
(stalking); przemocy relacyjnej (bullying),
ponizania werbalnego, obgadywania, wy-
kluczania i izolowania z Klasy, niszczenia
reputacji ucznia/nauczyciela/rodzica

3-8 Naruszenie nietykalnosci osobistej, po-
moc w nim lub podzeganie do niego, ktore
nie prowadzi do uszkodzen fizycznych

* Spotkanie pomigdzy nauczycielem,
uczniem, rodzicem/opiekunem i
kierownikiem, majace na celu ustalenie i
zaradzenie przyczynom powtarzajacego si¢
zachowania i opracowanie strategii
przeciwdziatania

* Udziat w spotkaniu z cztonkami zespotu
szkolnego/klasy czy z kolegami, na ktérych
wptyneto niewtasciwe zachowanie ucznia

* Uzywanie w domu krotkoterminowych
uméw dotyczacych zachowania, aby
wzmacnia¢ pozadane zachowanie ucznia

* Meldowanie przez ucznia co sobote
nauczycielowi i rodzicowi/opiekunowi
czy zachowanie ucznia byto wlasciwe

* Pisemne upomnienie opickuna oddziatu
potwierdzone przez rodzica/opiekuna
(zgodnie ze Statutem Szkoty) —w
przypadku pierwszego niewlasciwego
zachowania

* Pisemna nagana kierownika szkoty
potwierdzona podpisem przez
rodzica/opiekuna.




Grupa 4 -

NIEWLASCIWE ZACHOWANIE

ZALECANE REAKCIJE
INSTRUKTAZOWE, KORYGUJACE
LUB PRZYWRACAJACE WELASCIWE
ZACHOWANIE

DODATKOWE KONSEKWENCJE

4-1 Wymuszenie — pozyskanie informacji lub
pieniedzy przez wymuszenie badz zastraszenie

4-2 Napas¢ — proba lub wiarygodna grozba
spowodowania uszkodzen ciata osobie
potaczona z pokazem sity, na skutek ktorego
ofiara moze spodziewac si¢ naruszenia
nietykalno$ci osobistej

4-3 Wandalizm - celowe lub zto$liwe
zniszczenie lub uszkodzenie wiasnosci innych
(ludzi, szkoty, parafii) lub kryminalne
uszkodzenie mienia (warto$¢ mniejsza niz $500)

4-4 Naruszenie nietykalnosci osobistej, pomoc
w nim lub podzeganie do niego, ktore prowadzi
do uszkodzen fizycznych

4-5 Boéjka — kontakt fizyczny wyrzadzajacy
krzywdg i powodujacy obrazenia ciala

4-6 Kradziez — przejecie fizycznej whasnosci
nalezacej do innej osoby, posiadanie
kradzionego mienia

4-7 Posiadanie dowolnego przedmiotu
okreslanego jako niebezpieczny (pierwsze
wykroczenie)

4-8 Uzywanie lub posiadanie alkoholu/srodkow
odurzajacych w szkole, przyjscie do szkoty pod
ich wptywem

4-9 Uzywanie zastraszania, wiarygodne
grozenie przemocg i powazne przesladowanie

4-10 Powtarzajace si¢ famanie wielu polecen
personelu szkolnego, skutkujace powaznym
zakldcaniem procesu edukacyjnego

* Spotkanie pomigdzy nauczycielem,
uczniem, rodzicem/opiekunem i
kierownikiem, majace na celu ustalenie i
zaradzenie przyczynom powtarzajacego si¢
zachowania i opracowanie strategii
przeciwdziatania

* Udziat w spotkaniu z cztonkami zespotu
szkolnego/klasy czy z kolegami, na
ktérych wplyneto niewtasciwe zachowanie
ucznia

* Odestanie (przedstawienie propozycji
rodzicom/opiekunom) po profesjonalng
pomoc poza szkota

* Meldowanie przez ucznia co sobote
nauczycielowi i rodzicowi/opiekunowi czy
zachowanie ucznia byto wlasciwe (przy
wyjsciu ze szkoty)

* Pisemne upomnienie ucznia potwierdzone
przez rodzica/opiekuna (zgodnie ze
Statutem Szkoty) — w przypadku
pierwszego niewlasciwego zachowania

* Pisemna nagana kierownika szkoty
potwierdzona podpisem przez
rodzica/opiekuna

* Zawieszenie ucznia w zajeciach
szkolnych (zgodnie ze Statutem Szkoty)

* Dyscyplinarne usuniecie ze szkoty po
wykorzystaniu wcze$niejszej gradacji kar
zgodnej ze statutem.
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Grupa 5 - zachowania niezgodne z prawem i najbardziej szkodliwe.

NIEWLASCIWE ZACHOWANIE

INTERWENCJE | KONSEKWENCJE

(moga by¢ modyfikowane ze wzglgdu na wiek i rozwdj ucznia)

5-1 Napas¢

5-2 Rabunek — §wiadome wkroczenie lub
pozostanie w budynku z zamiarem
popetnienia w nim kradziezy lub
przestepstwa

5-3 Kradziez (warto$¢ powyzej $150)

5-4 Niewtasciwe zachowania seksualne,
czynno$ci seksualne

5-5 Naruszenie nietykalnosci osobistej,
pomoc lub podzeganie do tego, odpychanie
personelu szkoty, aby np. rozpocza¢ bojke

5-6 Wandalizm (powyzej $500)

5-9 Uzywanie lub posiadanie
niedozwolonych lekéw, narkotykdw,
substancji uzalezniajacych czy
odurzajacych

5-10 Fatszywe uruchomienie alarmu
przeciwpozarowego

* Pisemna nagana Kierownika potwierdzona przez rodzica/opiekuna (zgodnie ze
Statutem Szkoty)

* Wydalenie ze szkoty/skreslenie z listy uczniow

* Skierowanie sprawy do odpowiednich organéw prawa
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